Zatacznik nr 5

do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze,
w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Gminnym O$rodku
Pomocy Spotecznej w Chojnicach z dnia 7 czerwca 2018 .

Wzor

ARKUSZ OCENY TESTU WIEDZY i/lub UMIEJETNOSCI

Iwypetnia Komisja rekrutacyjna/

/ imie, nazwisko i miejsce zamieszkania — nazwa miejscowosci /

kandydata na wolne stanowisko urzednicze (lub kierownicze stanowisko urzednicze):

............................................................................................... Nr ewidencyjny naboru ...
/ nazwa stanowiska /
N Liczba punktéw Faktyczna liczba
umer - :
tania mozliwych otrzymanych Uwadi
Py do uzyskania punktow 9
Razem X

Procentowa wartos¢ uzyskanych punktow w stosunku do maksymalnej liczby punktow

mozliwych do zdobycia = .......... %.

Chojnice, dnia

Podpisy (czytelne) przedstawicieli
Woijta Gminy Chojnice
(w przypadku, gdy zostali wyznaczeni):

Podpisy (czytelne) cztonkow Komisji:



